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Plateforme novatrice pour attirer les jeunes professionnel.le.s en région
Place aux jeunes Mauricie/Centre-du-Québec lance
une nouvelle application mobile

Trois-Riviéres, le 8 février 2022 — Dans l'optique de favoriser I'attraction des jeunes professionnel.le.s
en Mauricie et au Centre-du-Québec malgré le contexte actuel, I'équipe de Place aux jeunes
Mauricie/Centre-du-Québec a décidé d’'opter pour une formule numérique complémentaire a ses
services. En collaboration avec plusieurs partenaires, Place aux jeunes Mauricie/Centre-du-Québec a
lancé une application mobile qui permet aux 18 a 35 ans souhaitant en apprendre davantage sur la région
de recevoir des suggestions d’attraits touristiques et d’employeurs potentiels de la région sous forme de
trajet personnalisé qui pourra étre réalisé virtuellement ou physiquement.

Pour prendre connaissance de toutes les possibilités proposées par la plateforme, les candidat.e.s seront
invité.e.s a remplir un court questionnaire lors de la création de leur profil & la suite du téléchargement
de l'application. Les suggestions transmises a l'utilisateur seront orientées en fonction de ses intéréts et
de son domaine d’emploi. « Avec la situation pandémique, c’est malheureusement impossible pour Place
aux jeunes Mauricie d’assurer un suivi en mettant 'accent sur I'aspect humain de notre organisation et de
permettre aux candidat.e.s de découvrir le territoire de maniére expérientielle. L’application ne vient pas
retirer le réle des agent.e.s locaux, mais plutét le bonifier puisqu’une fois que les candidat.e.s auront
terminé leur trajet, un.e agent.e attitré.e au territoire d’intérét entrera en contact avec eux pour offrir un
accompagnement complémentaire et davantage personnalisé », mentionne Sébastien Morin, directeur
général du Carrefour jeunesse-emploi Trois-Riviéres/MRC des Chenaux.

Une fois le trajet complété et que le contact avec Place aux jeunes est effectué, la phase concréte de
migration des candidat.e.s vers le territoire de son choix peut s’amorcer. « La durée moyenne de la phase
de migration des candidat.e.s varie habituellement entre six mois et deux ans, la majorité des candidat.e.s
qui échelonnent cette phase sur deux ans ont généralement des attentes et des aspirations bien précises
qu'ils souhaitent le plus possible atteindre, en prenant leur temps. De notre c6té, nous souhaitons faciliter
le plus possible cette période de grands changements qui peut étre une grande source de stress pour
certains », ajoute Myriam Mongrain, agente régionale de Place aux jeunes Maturicie.

L’application mobile développée par Place aux jeunes vient appuyer la mission de « faciliter I’attraction,
l'intégration et la rétention des jeunes professionnel.le.s des jeunes en région » que 'organisation effectue
depuis les 30 dernieres années. « Au fil des ans, Place aux jeunes est en constante évolution afin de
S’adapter et répondre aux besoins de notre clientéle. L’application lancée par Place aux jeunes Mauricie
et Centre-du-Québec est une premiére au Québec et nous sommes optimistes qu’elle fasse du chemin pour
s’implanter dans les autres régions de la province », affirme Luc Dastous, président du conseil
d’administration provincial de Place aux jeunes en région.
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Afin de proposer une variété d’emplois potentiels et d’expériences touristiques, les entreprises et les
attraits touristiques de la Mauricie et du Centre-du-Québec désirant se faire connaitre sur I'application
de Place aux jeunes Mauricie/Centre-du-Québec sont invités a compléter le questionnaire suivant.
L’application est disponible dés maintenant pour tous les utilisateurs de téléphones intelligents Android
et Apple désirant la télécharger gratuitement sur Google Play et Apple Store. Cette initiative est possible
grace au financement du Secrétariat a la jeunesse en collaboration avec Place aux jeunes
Mauricie/Centre-du-Québec

A propos de Place aux jeunes en région
Place aux jeunes en région est une organisation qui ceuvre depuis 30 ans a favoriser l'attraction,

l'intégration et la rétention des jeunes qualifiés de 18-35 ans en région. Place aux jeunes offre toute une
gamme de services gratuits, accompagnant a la fois les jeunes et les employeurs. En Mauricie et au Centre-
du-Québec, un.e agent.de Place aux jeunesest dédié.e a chaque MRC. Pour découvrir votre agent.e et pour
en apprendre davantage sur nos services, rendez-vous au placeauxjeunes.qc.ca.
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https://placeauxjeunes.qc.ca/compte/inscription/attrait-application
https://placeauxjeunes.qc.ca/regions/centre-du-quebec
https://placeauxjeunes.qc.ca/regions/mauricie
https://www.facebook.com/PAJmauricie
https://www.facebook.com/pajcentreduquebec

