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NOMINATION AU SEIN DE PROGRESSION
Pierre-David Bélanger est nommé directeur général

Trois-Riviéres, le 11 mai 2023 — Progression est heureuse d’annoncer la nomination de Pierre-David Bélanger
a titre de directeur général. Présent depuis la fondation de I'entreprise en tant que cofondateur, M. Bélanger
est aussi un programmeur brillant détenant toutes les qualifications pour étre un bon gestionnaire.

« On me fait confiance pour étre le DG. Le mandat c'est
m'assurer que nos decisions vont toujours respecter notre
culture et nos valeurs et prendre soin de nos employés.
Apres tout, ils sont notre principale raison qui fait qu’on est
encore la et qu'on assure la satisfaction des clients au
quotidien », affirme Pierre-David Bélanger, nouveau
directeur général.

Apres 16 ans de service, la homination de M. Bélanger a
titre de directeur général améne un vent de fraicheur. Ses
années d'expérience au poste de directeur des
technologies ont prouvé ses qualités de stratége et de
gestionnaire. Toute I'équipe se dit heureuse de ce
changement et celle-ci est confiante que le nouveau Louis-Philippe Poulin, président et Pierre-David Bélanger,
directeur général saura répondre aux attentes et mener nouveau directeur général de Progression
I'entreprise vers de nouveaux sommets.

« Grace a son eécoute, son empathie, sa capacité a régler n'importe quel probleme, mais surtout sa volonte
réelle de faire une différence il est la personne idéale pour reprendre les rénes au poste de directeur général »,
mentionne Louis-Philippe Poulin, président de Progression live, qui retourne a ses premiers amours en
s’occupant principalement de I'innovation et du développement des affaires de I'entreprise.

A PROPOS DE PROGRESSION

La mission de Progression est de contribuer au succeés des entreprises en leur fournissant son expertise, son
savoir et son temps pour optimiser leur productivité au quotidien. Concrétement, I'équipe de Progression facilite
et accélere la transformation numérique des PME via des solutions technologiques accessibles. L’entreprise
est principalement connue pour son logiciel clés en main de répartition et de formulaires électroniques
ProgressionLIVE. Progression compte plus de 45 employés préts a aider pour faire la différence auprés des

PME.
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